
報道関係者各位 

「2026年7月 障害者の法定雇用率2.7％に引き上げ」
企業の「雇ってもすぐ辞める」を防ぐ、91％が長く働けるサポート

2026年7月より、民間企業における障害者の法定雇用率は現在の2.5％から2.7％へと引き上げられ、企業にはさらなる採用拡大が

義務付けられます（※注1） 。しかし現場では、採用しても環境に馴染めずすぐに辞めてしまう「早期離職」やミスマッチの悩みが深刻化し

ています（※注2） 。デコボコベース株式会社（本社：東京都港区／代表取締役社長：松井清貴）は、全国43都道府県・406事業所のネッ

トワークを活かし、企業の「雇ってもすぐ辞める」という悩みを、「職場定着率91.9％（2024年度実績）」というファクトで解決します。単

なる数合わせではない「安心して長く働き続けられる環境」を企業と共に創り上げます。

直面する雇用の壁に、職場定着率91％超えの「質」で応える

● 本人が「辞めない」ための独自プログラム：
職場を再現した環境での実践的なトレーニングや、自分の困りごと・苦手等を言語化し
たナビゲーションブック（取扱説明書）の作成等により、採用後のミスマッチを予防。

● 企業側の雇用管理まで支える伴走体制：
採用して終わりではなく、全国43都道府県・406事業所のネットワークを活かし、企業
側の管理体制や職場環境の整備まで一貫してサポートする伴走体制を構築。

● 実績が証明する「定着の質」：

当社の支援を通じた職場定着率は91.9％（2024年度実績※注3）。単なる採用の

「数」ではなく、長く活躍するための「質」を追求。

雇用率引き上げを、「義務」から「企業と個人の新しい出会いのチャンス」へ

★デコボコベースの注力Point★

● 障害のある方の転職サイト「凸凹エージェント」：
障害のある方と企業を、AIを用いてマッチング（※本年9月までに実装予定）の精度を向上さ
せる就職・転職サービス。困りごとのデータを用いて、採用前のミスマッチを回避。

● 福祉サービスとして働くことを経験する「バーガーテラス」（2025年12月始動）：
就労継続支援A型の飲食事業で、リアルな就労機会を提供。実際の店舗で働く経験を重ねる
ことで、企業における就職に繋げる確実な「出口」を創出します。

● 企業支援の強化：
厚生労働省が推進する「障害者雇用相談援助事業」の公的認定を受け、企業の雇用管理や職
場定着をバックアップする伴走体制を強化。

【 代表：松井メッセージ 】 　「凸凹が活きる社会を創る。」創業当時から掲げている当社のビジョンで
す。法定雇用率の引き上げは、社会が当事者の可能性に目を向け始めた証です。私たちは、福祉を特別
なものではなく、誰もが自分らしく生きるための『社会のインフラ』へと進化させ、障害の有無にかかわ
らず、全ての方が活躍できる未来を全国のパートナーとともに創って参ります。

【 プロフィール：代表取締役社長 COO 松井 清貴（まつい きよたか） 】 　ハッピーテラス株式会社（現
デコボコベース）の立ち上げから取締役として参画。2023年4月代表取締役社長に就任。「売上や利益
の最大化ではなく、社会的影響（ソーシャルインパクト）の最大化」を経営に掲げ、CS（顧客満足）とDX
（デジタル改革）を両輪で、全国の福祉課題の解決に挑み続けている。 

【本リリースに関する参考資料・注釈】
● ※注1： 厚生労働省『障害者の法定雇用率引上げと支援策の強化について』 

https://www.mhlw.go.jp/content/001245754.pdf

● ※注2： 厚生労働省『令和5年度 障害者雇用実態調査』（職場定着や離職実態に関する公的データ参照） 
https://www.mhlw.go.jp/stf/wp/hakusyo/roudou/23/index.html

● ※注3： デコボコベース ソーシャルインパクトマネジメントレポート2026
https://decoboco-base.com/pamphlet_download/im-report.pdf

【 会社概要：デコボコベース株式会社 】
● 所在地： 〒108-0023 東京都港区芝浦4-12-31 VORT芝浦 Water Front 6F
● 設立： 2014年7月／資本金： 26,547,915円（資本金及び資本準備金）／従業員： 128名（2026年4月）

● 売上高： 12.3 億円（第12期・2025年度実績）※12期連続成長

● 事業内容：障害福祉サービス（療育・就労支援）、SaaS事業、飲食事業「バーガーテラス」運営　等

● URL：https://decoboco-base.com/
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デコボコベース株式会社 

本件に関するお問い合わせは、弊社コーポレートサイトの

「お問い合わせフォーム（https://decoboco-base.com/contact/）」よりご連絡ください。

▲バーガーテラスCM
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